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Wprowadzenie

Wtasnie rozpoczynasz nauke nowego przedmiotu o intrygujacej nazwie: podstawy
przedsiebiorczosci. JesteSmy przekonani, ze szybko zrozumiesz, iz przedsiebiorczo$¢ — umiejetnosé
brania losu we wlasne rece - po prostu sie oplaca. Aby by¢ przedsiebiorczym nie musisz zostac
przedsiebiorca - wlascicielem firmy. Przedsiebiorczy powiniene$ by¢ na co dzien, by aktywnie
ksztaltowac¢ swoje zycie, wyznaczajac sobie cele i dazac do ich realizacji. W twoim wieku wszystko
jest mozliwe - caly Swiat stoi przed toba otworem - musisz tylko wiedzie¢, co i w jaki sposéb chcesz
osiggna¢. Ten podrecznik wlasnie ci w tym pomoze.

Ksiazka ta zawiera wiadomosci, ktére sa niezbedne kazdemu wyksztalconemu czlowiekowi.
Nauczymy cie, jak identyfikowaé swoje zasoby i w jaki sposdb je wzbogacac, by$ w przyszlosci
mial mozliwo$¢ realizacji swoich marzen. Opowiemy ci tez o gospodarce, bo czy tego chcesz czy
nie, to ona decyduje o zamoznosci spoleczenistwa, a wiec i o twoim dobrobycie, a takze o realiach
ekonomicznych, w ktérych bedziesz osiagal swoje cele.

W ten sposob przedsigbiorczo$¢ taczy sie z ekonomia, ktéra stara sie znalez¢ odpowiedz na
pytanie, jakiego dokona¢ wyboru w sytuacji czesto spotykanej w zyciu codziennym, kiedy nasze
potrzeby sa wieksze niz mozliwosci ich zaspokojenia. Ekonomia jest potrzebna nie tylko wtedy,
kiedy jestes przedsiebiorca lub prezesem wielkiej firmy, ale takze wowczas, gdy jestes pracownikiem
czy konsumentem. Doradzimy ci wiec, jak efektywnie wydawac¢ pieniadze, jakie masz prawa

jako konsument, czy tez jak madrze inwestowac¢ oszczedno$ci. Duzo miejsca poswiecamy tez
zagadnieniom dotyczacym rynku pracy. Warto poznad, jak on funkcjonuje, co zwieksza szanse
znalezienia zatrudnienia, czy jakie sa prawa pracownika.

Edukacja ekonomiczna jest bardzo istotnym czynnikiem okreslajacym poziom kapitatu ludzkiego
— gléwnego czynnika decydujacego o bogactwie narodéw. Pozytek z wiedzy ekonomicznej jest wiec
podwojny: korzystasz ty jako konsument, pracownik czy pracodawca, zyskuje tez i spoteczenstwo,
gdyz twoje madre decyzje przyczyniaja sie do jego rozwoju.

Wazne jest nie to, by$ nauczyl sie definicji, ale zrozumial mechanizmy funkcjonowania gospodarki
rynkowej. Zachecamy cie nie tylko do aktywnego studiowania podrecznika, ale i do dyskusji

z kolegami, uzupetniania wiadomosci najswiezszymi doniesieniami prasowymi — w gospodarce
przeciez caly czas co$ sie dzieje, bedziesz wigc mdgl wiedze teoretyczna wykorzystaé w praktyce.

I wlasnie o to gléwnie chodzi autorom tego podrecznika. Powodzenia!

Fundacja Mlodziezowej Przedsigbiorczosci
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Osoba przedsiebiorcza,

czyli ja we wspolczesnym $wiecie

adz przedsigbiorczy! Zielone $wiatlo dla

przedsiebiorczosci! Czasy dla przedsigbior-
czych! — wszystkie te hasta styszysz zapewne od
wielu lat. Nawet przedmiot w szkole ma utatwic
ci wejscie w zyciowa role cztowieka przedsiebior-
czego!

W okresie transformacji pojawila sie
tendencja do brania swoich loséw we wlasne
rece, co gléwnie oznaczalo zakladanie
wlasnych firm i tym samym samozatrudnienie.
Rzeczywiscie powstawalo wiele nowych
firm, ale takze dosy¢ szybko niektére z nich
znikaly z rynku. Dlaczego? Okazuje sig, ze do
prowadzenia biznesu z powodzeniem, czyli
z zyskiem i dobra pozycja na rynku przez
dlugi czas, same checi nie wystarczg. Zapewne
domyslasz sie, ze chodzi réwniez o pieniadze,
potrzebne do zalozenia biznesu, czy tez o lokal,
maszyny, budynki itp. Masz oczywiscie racje,
ale to jednak nie wszystko — bywalo, iz ludzie
wkladali spore kapitaly w rézne przedsiewziecia,
na ktére byl popyt, a jednak po krétkim czasie
bankrutowali i ich firmy znikaly z rynku. Zatem,
co moze by¢ tak wazne, ze czesto decyduje
o powodzeniu nie tylko biznesu, ale i innych
przedsiewzie¢ (np. non profit)? Wiasnie
wyzej wspomniana przedsiebiorczos¢, czyli
najprosciej méwiac, takie dzialania czlowieka,
ktore w efekcie prowadza do sukcesu. Jako
wolny czlowiek masz prawo wyboru. Kazdego

dnia podejmujesz wiec wiele decyzji: o ktérej
godzinie rano wstac, co zje$¢ na $niadanie, jak
dojechac¢ do szkoly, czego si¢ napi¢, ktéra plyte
kupi¢. Starasz si¢ podejmowac decyzje tak, by
ich rezultaty byly dla ciebie jak najkorzystniejsze.
Nawet o tym nie wiesz, ale niektére z nich sa
$cisle zwiazane z ekonomig.

Jestes cze$cia gospodarki i pelnisz w niej
wazne role. Po pierwsze, musisz decydowac,
ile czasu wypoczywag, a ile pracowaé, by
osiaga¢ dochdd. Po drugie, podejmujesz
decyzje konsumenckie: co kupi¢, kiedy,

w jakiej cenie. Po trzecie, jesli twoje dochody
beda wieksze niz wydatki, to zaoszczedzone
pieniadze mozesz zainwestowac. Tak wiec,
stosownie do okolicznosci, w gospodarce kraju
pelnisz role pracownika, konsumenta czy
inwestora.

Osoba przedsiebiorcza

Okazuje sig, ze sa ludzie, ktérych charakteryzu-
ja pewne szczeg6lne cechy zachowania, umie-
jetnos$ci, pozwalajace im na bycie skutecznym,
efektywnym, na realizacje wczesniej ustalonych
celéw. Warto sie zatem zastanowic, jacy sa

ci przedsiebiorczy ludzie. Przede wszystkim
potrafia sie dostosowac do $wiata, w ktérym
rzeczywistos¢ technologiczna, spoteczna,
gospodarcza, obyczajowa zmienia sie bardzo




Jarostaw Kret
Dtwartos¢ na swiat i umiejetnosci komunikacyjne = sukces

szybko. Maja $wiadomos¢ wszechobecnego
ryzyka i staraja si¢ je odpowiednio skalkulowac
i ograniczy¢. Do tego potrzebna jest wiedza,
ktérej znaczenie §wietnie rozumieja.

Wszelkie zmiany dowodza jeszcze, ze nie
nalezy sie koncentrowac na czyms, co juz jest
dobrze znane, sprawdzone, Ze trzeba wycho-
dzi¢ poza schematy, stereotypy, konwencje.
To, co wydaje sie dzisiaj niemozliwe, jutro
stanie sie powszednie i powszechne. Ludzie
przedsigbiorczy to ludzie twérczy, gdy stysza,
ze co$ jest niemozliwe, zadaja pytanie: a dla-
czego nie? Kreatywnos$¢ mozna rozwijac¢ od
najmlodszych lat i dobrze byloby ja $wiadomie
doskonali¢ bez wzgledu na wiek. Nie musi sie

Justyna Kowalczyk
determinacja i Swia@lemosc wtasnego potencjatu = sukces

ona koncentrowa¢ na wymyslaniu rzeczy tylko
nowych — o takie coraz trudniej, jestesmy bo-
wiem w dobie ciagglych innowacji. Peter Druc-
ker, guru wspdlczesnego zarzadzania, pisze:
»Innowacje i przedsiebiorczo$¢ nie zmieniaja
wszystkiego od podstaw, lecz wprowadzaja
zmiany krok po kroku — w wyrobie, zasadzie
postepowania, usludze publicznej; nie sg pla-
nowane, lecz koncentruja sie na takiej czy innej
okazji i potrzebie, sa wprowadzane warunko-
wo i znikna, jesli nie przyniosa oczekiwanych
i potrzebnych wynikow”.

Ludzie przedsiebiorczy potrafia zauwazyc
nadarzajace si¢ okazje, dostrzec szanse
ije wykorzysta¢. W sukurs przychodza im
pewne cechy i umiejetnosci — sg uwaznymi
obserwatorami, sa otwarci nie tylko na ludzi,
ale i na wszystko, co ich otacza. Z reguly sa
odwazni, zdeterminowani, maja $wiadomo$¢
wlasnego potencjaluy, ale tez sa konsekwentni,
wytrwali, pracowici, potrafiag planowac
i organizowac. Posiadaja wysokie kompetencje
spolteczne — sprawnie si¢ komunikuja, sa
asertywni, potrafig stucha¢, rozumieja
znaczenie wspolnej pracy, czesto maja
zdolnosci przywodcze i inni chetnie z nimi
wspolpracuja. Typowa dla takich ludzi jest
motywacja wewnetrzna, czyli che¢ dzialania
przede wszystkim dla samych siebie, dla
wzmocnienia poczucia wlasnej wartosci.

A jak ty postrzegasz siebie po przeczytaniu
powyzszej charakterystyki czlowieka
przedsigbiorczego? Pewnie niektodre z tych
cech posiadasz, ale moze nie nadarzyla
sie okazja, by sie o tym przekonad. Teraz
jest najlepszy czas, bys mégl sie sprawdzic¢
i doskonali¢ przedsigbiorcza postawe poprzez
uczestnictwo we wszelkich inicjatywach
i przedsiewzieciach szkolnych i w swoim
otoczeniu. Im wiecej wysilku wlozysz w to
teraz, tym latwiej ci bedzie w przyszlosci
»stapac po ruchomych piaskach” Rozgladaj sie
wokol, szukaj ludzi, ktérzy osiagneli sukces —
ten maly i ten wielki, zastan6w sig, jak do tego
doszli. Podejmuj wszelkie mozliwe dzialania
(czy to w sporcie, czy w rozwoju wlasnych
zdolnosci, czy w nauce, czy razem z innymi
badz aktywny w srodowisku lokalnym).
Korzystaj z mozliwosci udzialu w réznych
konkursach, przedsiewzieciach realizowanych
specjalnie dla mtodych ludzi. Pamietaj, Ze
w ten sposob zdobywasz do$wiadczenie



i wiedze — one beda cie wspomagac

w podejmowaniu réznorodnych zyciowych
wyboréw. Warto sprébowac takze i dlatego,
by sie przekonad, ze to ,co$” akurat nie jest dla
ciebie albo wlasnie w tym ,,czyms$” czujesz sie
znakomicie. Nauka poprzez doswiadczenie to
najlepszy sposéb zdobywania wiedzy o sobie

i $wiecie.

Mocne i stabe strony

Kiedy podejmujesz dzialania, to decydujesz

sie na wybory (dotyczace m.in. wyboru szkoly,
przynaleznosci do kot zainteresowan, udzia-

tu w treningach sportowych, w konkursach,
olimpiadach czy tez w réznych przedsiewzie-
ciach spolecznych), kierujac sie lepiej lub gorzej
rozpoznanymi u siebie mocnymi stronami.
Mozesz takze mie¢ $wiadomo$¢ swoich brakéw
czy slabosci i wlasnie, dlatego zechcesz podjac
wyzwanie, by z nimi walczy¢. Zatem, chcac, by
twoje wybory byly jak najlepsze, najefektywniej-
sze, musisz zastanowic sie, jaki potencjal sam
posiadasz. Taka wiedze mozesz zdoby¢, obser-
wujac samego siebie, ale takze pytajac rodzicéw,
nauczycieli, psychologéw, doradcéw zawodo-
wych i przyjaciol.

Warto wiec okresli¢, co skltada sie na twoj
potencjal. To wazne, czy jeste$ cztowiekiem
zyczliwym, dobrym, pomocnym, chetnym
do dzialania, pogodnym, komunikatywnym,
odwaznym, odpowiedzialnym, rozwaznym,
pracowitym, czy po prostu taki nie jestes.

A moze jeste$ samotnikiem, nie czujesz si¢
dobrze wirdd ludzi, jednak jeste$ wytrwaly,
cierpliwy, dociekliwy i sam rozwigzujesz
problemy, zglebiasz wiedze lub pochlania cie
twoje hobby?

Podejmujac rézne decyzje, sprobuj
zastanowic sie, w jakim stopniu cechy
charakteru beda wazne, przydatne w realizacji
twoich zamierzen.

Dokonaj takze podsumowania swoich
predyspozycji — sam wiesz, co przychodzi
ci z duza tatwoscia (uczenie sie matematyki,
fizyki, historii czy muzyki, taniec, pisanie — np.
wierszy, opowiadan — malowanie, robienie
filméw, wystepy publiczne itp.), do czego masz
zdolnosci (majsterkowanie, wszelkie prace
reczne, postugiwanie sie narzedziami, prace
techniczne i artystyczne). Pamietaj, ze s rézne
rodzaje inteligencji i czesto moga one byc¢

wskazowka dotyczaca tego, czym warto sie
zajac, co nalezy rozwijad.

Dopelnieniem twojego potencjatu sa
takze umiejetnosci i zainteresowania. Bardzo
czesto to, co umiesz, zwigzane jest z twoimi
predyspozycjami. Zdarza si¢ jednak i tak, ze
posiadasz takie umiejetnosci, ktore trudno
przypisa¢ wprost konkretnym zdolno$ciom —
np. jeste$ znakomitym organizatorem, zawsze
masz porzadek, umiesz planowac i realizujesz

Mocne strony mogq byc rdzne




zamierzenia, potrafisz negocjowac (to ciebie
prosza o zalatwienie tzw. spraw niemozliwych),
$wietnie komunikujesz si¢ z innymi.

Gros mlodych ludzi nie zauwaza, jak
wazne umiejetnosci ksztalci m.in. sport
(szczegodlnie ten zespolowy, uprawiany
systematycznie) pelnione role, wspélna
praca nastawiona na osiagniecie sukcesu czy
wspdlodpowiedzialnosé.

Ponadto nabywasz w swoim zyciu
dziesiatki umiejetnosci, ktére dzisiaj
lekcewazysz, a w przysztosci moga sie okazac
bardzo przydatne. Opieka nad mtodszym
rodzenstwem, zajmowanie si¢ zwierzetami,
hodowanie kwiatéw, gotowanie — wszystko to
moze okazac sie w zyciu bardzo przydatne.

Wazne sg réwniez umiejetnosci
interpersonalne. A wiec to, jak odnosimy
sie do ludzi, czy potrafimy ich stucha¢, jak
nawigzujemy wzajemne relacje, rozwiazujemy
konflikty czy wspétpracujemy. Poziom tych
umiejetnosci nie zalezy tylko od naszych cech
czy predyspozycji, ale przede wszystkim od
naszych intencji (czy naprawde tego chcemy)
i nabytego do$wiadczenia. Ciagle mozemy je
doskonali¢ i rozwijac.

A co z naszymi stabymi stronami? Niektére
wynikaja z dziedziczenia, a inne z otoczenia,
w ktérym dorastamy. Masz dwa wyjscia — albo
unika¢ sytuacji, w ktorych twoje stabe strony
moga dominowad, albo starac sie przekuc je

w atuty. Przypomnij sobie, jak czesto aktorzy
mowia o nie§mialosci, a jednak ja pokonuja
i wystepuja publicznie.

Zréb wiec zestawienie swoich mocnych
i stabych stron. Bedzie to kolejny, bardzo
wazny krok w doskonaleniu twojej
przedsigbiorczej postawy.

Ograniczone zasoby
i nieograniczone potrzeby

Pewnie juz jako dziecko styszales, ze skoro masz
czerwony rowerek, to nie bedziesz mial zielone-
go, ze jesli do potudnia bedziesz gral w lotro, to
nie pdjdziesz w tym samym czasie na basen. Nie
mozna mie¢ bowiem wszystkiego naraz. Dla-
czego? To proste. Jak sie domyslasz, nie chodzi
tu wcale o zlosliwo$¢ rodzicéw, ale o to, ze na
wszystko nie ma wystarczajacej ilosci pieniedzy
lub czasu. Ekonomisci twierdzg, ze wynika to
z ograniczonych zasoboéw.

By przezy¢, nie trzeba duzo: wystarczy
co$ do jedzenia, co$ do ubrania i jaki$ kat do
mieszkania, a i to niekoniecznie. By zy¢ godniej,
potrzeba wiecej — niektérzy czytaja ksiazki, inni
chodza do kina, podrézuja itp. Ludzkie potrze-
by obejmuja réowniez pragnienia akceptacji,
milosci, przyjazni. Czy moga by¢ one w pelni
zaspokojone? Czy mozna w pewnym momen-
cie powiedzie¢: ,Juz mi nic wiecej nie trzeba”?
Historia ludzkosci pokazuje, ze nie.

Nasze zasoby zawszesq.ograniczone a potrzeby...



Komus, kto zarabia 500 zlotych na miesiac,
wydaje sie, ze gdyby nagle otrzymatl dwa razy
wiecej, to szybko zaspokoitby swoje pragnie-
nia, a gdyby zarabial 100 razy wiecej, to nie
wiedzialby, na co wydawac pieniadze. Jednak
gdyby spytac tych, ktérzy zarabiaja 50 000
zlotych miesiecznie, to powiedzieliby, ze cho¢
zaspokoili juz wszystkie najpilniejsze potrzeby,
to cze$¢ ich pragnien wciaz czeka na realizacje.
Czy zarabiasz 1000 zlotych czy 100 000 ztotych,
twoje potrzeby zawsze beda wieksze niz zarob-
ki, pragnienia sa bowiem nieograniczone.

Cele gospodarowania

Bez watpienia wiec naszym zasadniczym
problemem jest to, jak przy ograniczonych
srodkach zaspokoié nieograniczone potrzeby.
Ekonomia jest nauka o tym, w jaki sposéb
spoleczenstwa, poszczegdlni ludzie i przed-
siebiorstwa dokonuja wybordw. Innymi stowy,
w jaki sposéb dokonuja alokacji (czyli podzialu)
dostepnych zasobéw, tak by jak najlepiej zaspo-
koi¢ swoje pragnienia.

Réwniez ty w codziennym zyciu jestes
ekonomistg, dokonujesz bowiem wyboréw,
starasz sie postepowac gospodarnie, czyli
chcesz uzyskac jak najwiecej z posiadanych
zasob6w. Twoim podstawowym ograniczeniem
sa niewielkie $rodki finansowe, starasz sie wiec

jak najlepiej je wyda¢, cho¢, musisz przyznac, ze

nie zawsze sie to udaje. Czesto ograniczeniem
jest czas — nie mozna by¢ w dwéch odlegtych
miejscach jednocze$nie — musisz wiec dokonac
wyboru, gdzie bedzie ci lepiej. Bywa tez i tak,
ze ogranicza nas kiepska kondycja, zdrowie

lub brak talentu. Zawsze jednak musimy
podejmowac decyzje, jak alokowaé nasze
ograniczone zasoby, by osiagnac z nich jak
najwieksze zadowolnie.

Podobne decyzje podejmuje sie w skali calej
gospodarki. Jesli wiecej srodkéw przeznacza
sie na budowe drég, mniej inwestuje sie na
kolei. Jezeli wiecej przeznaczy sie na eduka-
cje, mniej bedzie na ochrone zdrowia. Istotne
jest zaréwno dobre gospodarowanie zasobami
naturalnymi, jak i ochrona srodowiska. Decyzje
w tych sprawach podejmuje rzad, starajac sie
ograniczone zasoby wykorzysta¢ ku najlepsze-
mu pozytkowi spoleczenstwa, tak aby podczas
kolejnych wyboréw parlamentarnych pozosta-
wiono rzadzacych u wladzy. Jak wiec widzisz,

zycie codzienne zaréwno w skali pojedynczej
osoby, jak i calych narodéw polega m.in. na
dokonywaniu wyboréw.

Koszt alternatywny

Kazdy wybdr wiaze si¢ z alternatywa. Jesli masz
tylko 2 z1, to mozesz kupic sobie jedna gatke
lodéw pistacjowych lub czekoladowych. Albo

— albo. Jesli wiec wybierzesz pistacjowe, to nie
bedziesz mial czekoladowych i vice versa. Utrata
korzysci, ktéra osiagnalbys ze zjedzenia gatki
czekoladowej, kiedy kupujesz pistacjows, to
koszt alternatywny (inaczej: koszt utraconych
mozliwosci). Jesli zamiast na basen, péjdziesz
graé¢ w pilke, to kosztem gry w pilke bedzie
utrata przyjemnosci z plywania. Nie oznacza

to w zaden sposdb, ze podjates zta decyzje. By¢
moze, faktycznie gra w pitke da ci wiecej rado-
$ci, ale trzeba zawsze pamietaé, ze decydujac sie
na co$, tracisz co$ innego.

Koszt alternatywny czasami fatwo jest obli-
czy¢. Jesli kolega prosi cie, bys mu pozyczyt 100
zlotych na pét roku, to oprécz trudno mierzal-
nego ryzyka niesptacenia pozyczki, kosztowaé
cie to bedzie utrate odsetek, ktére otrzymalbys,
deponujac te pieniadze na rachunku bankowym.
Gdy masz mozliwo$¢ koszenia trawy po 5 zt za
godzine pracy, a wybierasz péjscie na boisko, to
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kazda godzina na boisku kosztuje cie 5 zl, ktére
bys zarobit, koszac trawe.

Czynniki produkgji

Zasoby, uzywane do wytwarzania débr i ustug,
nazywane sg czynnikami produkcji. Zalicza
sie do nich zasoby naturalne, site robocza,
kapital oraz przedsigbiorczos¢. W gospodarce
rynkowej ludzie, ktérzy posiadaja jaki$ czynnik
produkcji, maja prawo do wynagrodzenia.

Zasoby naturalne (,,ziemia”). Zasoby natu-
ralne dostarczane sa przez przyrode. Naleza do
nich: mineraly, roéliny i dzikie zwierzeta, woda
oraz powietrze, ktérym oddychamy. Niektore
kraje sa bogate w zasoby naturalne, np. USA czy
Rosja, inne za$ cierpia na ich niedostatek, np.
Japonia.

Zasoby sily roboczej (,,praca”). Zdolnosci
fizyczne i umyslowe, ktdre ludzie moga zaanga-
zowaé w tworzenie ddbr i ustug, ekonomisci na-
zywaja sila robocza albo krétko: praca. Mozesz
sie tez spotkac z bardzo dobrym okre$leniem
— kapitat ludzki. Za korzystanie z czyjej$ pracy
placi sie wynagrodzenie, ktére stanowi dochéd
pracownikoéw.

Kapital. Dla ekonomistéw kapitatem
produkcyjnym (lub ,kapitalem’, jak méwi sie
potocznie) sa $rodki, ktére wytwarzaja ludzie
w celu tworzenia innych débr i ustug. Fabryki,
narzedzia i maszyny sa zasobami kapitalowymi,
poniewaz mozna ich uzywac do wyprodukowa-
nia innych débr i ustug. Takim samym zasobem
kapitalowym bedzie cysterna, dostarczajaca
benzyne na stacje. Termin ,kapital” oznacza
réwniez pieniedze, ktdre ludzie zajmujacy sie
biznesem przeznaczaja na zakup surowcéw, ma-
szyn i pozostalych czynnikéw produkcji lub na
pozyczanie innym uczestnikom gry rynkowe;j.
Dla odrézniania rzeczy od pieniedzy méwimy
o kapitale rzeczowym i fnansowym.

Przedsiebiorczo$¢. Oznacza umiejetnosé
zaréwno kierowania produkcja débr i ustug, jak
i jej organizowania. Praca przedsiebiorcy polega
wiec na skutecznym operowaniu pozostatymi
czynnikami produkcji. Kiedy sa one dobrze wy-
korzystywane, przedsiebiorcy maja zyski, kiedy
za$ zle — ponosza straty.

We wspolczesnym swiecie coraz wiekszego
znaczenia nabiera informacja i traktowana jest
ona czesto jako nowy czynnik produkcji.

Znaczenie czynnikéw produkcji zmienia-
fo sie w czasie wraz z ewolucja mozliwosci
produkcyjnych i dostepnych technologii. Wiele
lat temu zasoby naturalne byly podstawowym
czynnikiem produkcji, wraz z rewolucja prze-
myslowa wzroslo znaczenie kapitalu. Obecnie
o bogactwie panstw w niewielkim stopniu
decyduje juz rolnictwo czy przemyst — kluczowe
znaczenie zyskuja uslugi, ktére oparte sa na pra-
cy, przedsiebiorczosci i informacji.

Homo oeconomicus

Ekonomia zaktada, ze podmioty (ludzie, firmy,
rzady) podejmuja racjonalne decyzje ekono-
miczne. Ale czy to prawda? Czy czlowiek jest
homo oeconomicus, czyli osoba podejmujaca
racjonalne decyzje? Czy zawsze poréwnuje ko-
rzys$ci z kosztami i stara sie jak najlepiej wyko-
rzystac ograniczone zasoby?

Widziates zapewne kobiety podejmujace
decyzje, ktora sukienke czy bluzke kupic. Ale
czy szybciej kupuje sie¢ komputer albo telefon
komorkowy? Dlaczego jest to az tak trudne?
Dokonujac wyboru, trzeba przemysle¢ wszyst-
kie mozliwe warianty, poréwnac koszty i korzy-
$ci. Kiedy litr benzyny na stacji Orlenu kosztuje



5,50 zl, a na stacji Rafinerii Gdanskiej 5,48 zt
i obie sa obok siebie, i na obu nie ma kolejek,
decyzja wydaje sie fatwa, jesli naszym kryterium
wyboru jest cena. Kupujemy tam, gdzie taniej,
przeciez benzyna, w gruncie rzeczy, powinna
by¢ taka sama. Kupujac koszule czy monitor,
nie jest tak fatwo dokona¢ wyboru. Oprécz ceny
licza sie bowiem réwniez walory kupowanego
produktu: jego parametry techniczne, wyglad,
kolor, fason i wiele innych, ktére czesto nie sa
fatwo mierzalne i poréwnywalne. Podejmowa-
nie decyzji nie jest wiec proste i dlatego zajmuje
to niekiedy wiele czasu.

Bywa, ze czasem okazuje sie, ze podjeli-
$my zla decyzje; co$ innego byloby lepsze albo
tansze, albo jedno i drugie. Czy wobec tego
mozna méwic¢ w ogdble o racjonalnych wybo-
rach? Ten problem spedza sen z powiek ekono-
mistéw i specéw od marketingu. Jesli bowiem
okazatloby sig, ze ludzie podejmuja decyzje pod
wplywem impulsu, to na nic bylyby teorie, ktére
zakladaja ich racjonalnos$¢. W istocie ludzie
staraja sie podejmowac decyzje, kierujac sie
rozsadkiem. Czasem jednak dokladna analiza
korzysci i kosztow wszystkich dostepnych wa-
riantéw jest trudna, niemozliwa czy po prostu
nieoptacalna. By dobrze kupi¢ butelke wody
mineralnej, nie ma sensu sprawdzac jej ceny we
wszystkich sklepach w miescie. Mimo to zaloze-
nie, ze ludzie generalnie postepuja racjonalnie,
ma sens i na nim wlasnie oparta jest ekonomia.
Réwniez ty w codziennych wyborach najczesciej
postepujesz racjonalnie. Decydujac, jak dtugo

uczy¢ sie do klasowki, poréwnujesz korzysé
(dobra ocene) z kosztem (czasem poswieconym
na nauke). Jeste$ wiec homo oeconomicus, cho¢
nawet o tym nie wiedziales.

(Czy wiesz?

Przedsiebiorczo$¢ to aktywne i tworcze podejscie cztowieka do
wyzwan przed nim stojacych.

By stac sie osobg przedsiebiorcza niekoniecznie musisz by¢
przedsiebiorca, czyli wiascicielem wiasnej firmy. Wazna jest twoja
postawa — asertywna i kreatywna — branie spraw w swoje rece..

Celem gospodarowania jest najlepsze zaspokojenie
nieograniczonych potrzeb przy ograniczonych zasobach. Odnosi
sie to do pojedynczych 0sb, rodzin, spoteczeristw i gospodarek.
Nauka, ktéra zajmuije sie gospodarowaniem, czyli podejmowaniem
decyzji w warunkach ograniczonosci zasob6w, jest ekonomia.

Czynniki produkdji to: ziemia, praca, kapitat oraz
przedsiebiorczosc i informagja, dzieki ktorym wytwarzane s3
dobra i ustugi.

Wiecej informacji znajdziesz w ponizszych zakladkach:

Prezentacje

Granica mozliwosci produkcyjnych; Podejmowanie decyzji

Materiat dodatkowy

Czym zajmuja sie ekonomisci? Mikroekonomia i makroekonomia

By¢ przedsiebiorczym

Motywy dzialalno$ci ludzkiej; Czy czlowiek jest kowalem wlasnego losu?

Historia mysli ekonomicznej

Pierwsi nowoczes$ni ekonomisci
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