STATUT

FUNDACJI MtODZIEZOWE) PRZEDSIEBIORCZOSCI
(TEKST JEDNOLITY STATUTU)

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Fundacja Mtodziezowej Przedsiebiorczosci, zwana dalej ,Fundacjg” zostata ustanowiona w Warszawie dnia 8 lipca
1999 r. przez fundatordow: Panig Henryke Bochniarz, Pana Jerzego Drygalskiego, Pana Zdzistawa Ingielewicza oraz
Fundacje im. Stefana Batorego z siedzibg w Warszawie. Fundacja moze uzywac¢ nazwy w ttumaczeniu angielskim Junior
Achievement Poland (JA Poland).

2. Fundacja dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego o fundacjach oraz na podstawie postanowien niniejszego
Statutu.

§2.
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.
Ministrem wtasciwym do nadzoru nad Fundacjg jest minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

il S

Dla pozyskania majatku na realizacje statutowych celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza okreslong

w rozdziale 5. Statutu, ktéra ma charakter pomocniczy w stosunku do dziatalnosci statutowe;.

5. Fundacja jest organizacjg pozytku publicznego zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z pézn. zm.), zwanej dalej jako uoDPPioW.

6. Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony.

§3.
Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a dla prawidtowego realizowania celu takze i poza jej granicami.
Fundacja samodzielnie tworzy swojg strukture organizacyjng stosownie do potrzeb swojej dziatalnosci.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i filie na terenie kraju, na podstawie uchwaty Zarzadu.

s wnNe

Fundacja moze tworzy¢, w kraju i za granica, inne osoby prawne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa badz
przystepowac do istniejgcych oséb prawnych, w tym spoétek i stowarzyszen.

§4.
1. Fundacja moze uzywac¢ wtasnego znaku graficznego (logo), ktérego wzér zatwierdzi Zarzad Fundacji w drodze
uchwaty.
2. Fundacja moze ustanawiaé odznaki i medale honorowe, ktére przyznaje, wraz z innymi nagrodami i wyrdznieniami,
osobom fizycznym i osobom prawnym zastuzonym dla Fundacji lub ktérych dziatalno$¢ pomaga osiggac cele przez nig
realizowane.

Rozdziat 2
Cel Fundacji i sposoby jego realizacji

§5.
Celem Fundacji jest przygotowywanie dzieci i mtodziezy do zycia w warunkach gospodarki rynkowej i w spoteczenstwie
obywatelskim.

§6.
1. Fundacja w ramach dziatalnosci nieodptatnej realizuje swoje cele poprzez nastepujgce dziatania w zakresie edukacji,
oswiaty i wychowania:
a) realizacja programow edukacyjnych zgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego, podstawami



b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

)

k)

programowymi, kierunkami polityki oswiatowej panstwa oraz rozporzadzeniem w sprawie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

tworzenie nowych i adaptacja do warunkdéw polskich stosowanych na swiecie programéw edukacyjnych
przygotowujacych dzieci i miodziez do zycia w warunkach gospodarki rynkowej i w spoteczenstwie
obywatelskim;

upowszechnianie wsréd dzieci i miodziezy przedsiebiorczych wzorcow zachowan i umiejetnosci oraz
etycznego postepowania;

organizowanie i prowadzenie doradztwa — w zakresie celéw obranych przez Fundacje — dla nauczycieli,
wychowawcéw, edukatorow, rodzicdw oraz dzieci i mtodziezy;

upowszechnianie materiatéw edukacyjnych zwigzanych z celem dziatania Fundacji;

ustanawianie stypendiow dla dzieci, mtodziezy, nauczycieli, wychowawcow i edukatorow, a takze placowek
edukacyjnych;

udzielanie pomocy materialnej, rzeczowej i intelektualnej placowkom edukacyjnym, nauczycielom,
wychowawcom, edukatorom, realizujgcym programy przygotowujgce dzieci i mtodziez do zycia w warunkach
gospodarki rynkowej w spoteczenstwie obywatelskim;

ustanawianie grantdw na opracowanie lub realizowanie programéw w zakresie celdw obranych przez
Fundacje;

organizacja i przeprowadzanie konkurséw dla dzieci i mtodziezy;

organizowanie i finansowanie réznego rodzaju krajowych i zagranicznych kurséow terenowych i obozéw dla
dzieci i mtodziezy, w trakcie ktdrych realizowane beda programy zgodne z celami obranymi przez Fundacje;
niesienie pomocy materialnej, rzeczowej i intelektualnej nauczycielom, wychowawcom, edukatorom,
rodzicom, dzieciom i mtodziezy w organizowaniu praktycznej nauki biznesu i przedsiebiorczosci oraz edukacji
konsumenckiej;

organizowanie spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen w dziataniach zgodnych z celami obranymi przez
Fundacje;

m) wspodtpraca z krajowymi i zagranicznymi instytucjami dziatajgcymi w zakresie objetym celem Fundacji.

Dziatalnos¢ okreslona w ust. 1 jest wytgczng dziatalnoscig statutowg w rozumieniu przepiséw uoDPPioW.
Nadwyzka przychoddéw nad kosztami, tj. dochdd Fundacji, przeznaczona jest na dziatalnos¢ pozytku publicznego,
o ktérej mowa w ust. 1iw § 7 Statutu.

§7.

Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspierac dziatalnos¢ innych oséb prawnych i fizycznych oraz utworzonych
zgodnie z przepisami prawa jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej, ktérych dziatalnosc jest
zblizona z celami Fundaciji.

Fundacja w zakresie realizacji swoich celéw moze wspdtpracowac z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami
administracji rzgdowej, organizacjami zawodowymi, organizacjami miedzynarodowymi, osobami prawnymi i osobami
fizycznymi.

Rozdziat 3
Mienie Fundacji

§8.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski wniesiony przez Fundatoréw w wysokosci 53 000 PLN wyznaczony

w akcie notarialnym jej ustanowienia, z czego 3000 PLN jest przeznaczone na dziatalno$¢ gospodarczg oraz mienie
nabyte w toku prowadzonej dziatalnosci, z zastrzezeniem postanowien § 24 Statutu.

Dochodami Fundacji sg w szczegdlnosci:

a) dotacje, subwencje, spadki, zapisy i darowizny od oséb krajowych i zagranicznych,

b) dochody z praw majgtkowych, ruchomosci i nieruchomosci,

c) odsetki, lokaty i depozyty bankowe,

d) dochody z operacji kapitatowych,

e) dochody ze zbidrek i imprez publicznych,



f) dochody z dziatalnosci gospodarczej,

g) dochody z grantéw i sponsoringu,

h) dochody z odpiséw 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych,

i) dochody z innych tytutow.
Dotacje, subwencje, darowizny, spadki i zapisy mogg zosta¢ przeznaczone na zaspokajanie wszystkich potrzeb
Fundacji, chyba ze ich ofiarodawcy okreslili wyraznie cel, na jaki darowizny majg by¢ przeznaczone.

§09.
Decyzje w sprawie przyjecia spadku, zapisu, dotacji lub darowizny podejmuje Zarzad Fundacji.
Fundacja nie moze przyja¢ spadku, zapisu, dotacji lub darowizny, jezeli w momencie podejmowania decyzji
w tej sprawie wiadomym jest, ze sg one obcigzone w sposdb uniemozliwiajgcy skorzystanie z tego dobrodziejstwa.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji sktada oswiadczenie o przyjeciu spadku
z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny
spadku znacznie przewyzsza ewentualne dtugi spadkowe. W przypadku, gdy dtugi spadkowe znaczaco przekraczaja
wartos¢ majatku spadku, a sktadniki spadku nie przedstawiaty znaczacej wartosci dla Fundacji, Zarzad Fundacji
odrzuca spadek.
W sprawach przyjecia darowizn lub dziedziczenia wymagane przez wtasciwe przepisy prawa oswiadczenia sktada
Zarzad Fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji okreslonymi w Statucie.

§ 10.
Majatek Fundacji nie moze by¢ przeznaczany na zabezpieczanie zobowigzan lub udzielanie pozyczek cztonkom jej
organdw lub pracownikom oraz osobom, z ktédrymi cztonkowie organéw lub pracownicy pozostaja w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo s zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanymi dalej
,0sobami bliskimi” (art. 20 pkt 7a uoDPPioW).
Majatek Fundacji nie moze by¢ przekazywany na rzecz cztonkdéw jej organdw lub pracownikdéw oraz oséb bliskich
cztonkéw jej organdw lub pracownikdéw na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach (art. 20 pkt 7b uoDPPioW).
Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz cztonkdw jej organdw lub pracownikéw oraz oséb bliskich
cztonkdéw jej organdéw lub pracownikdw na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji (art. 20 pkt 7c uoDPPioW).
Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany do zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug
od podmiotdw, w ktérych uczestniczg cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz osoby bliskie cztonkdw jej organéw
lub pracownikéw (art. 20 pkt 7d uoDPPioW).

Rozdziat 4
Wiadze Fundagji

§11.

Witadzami Fundacji s3:

a) Rada Fundacji, zwana dalej Radg,

b) Komisja Wykonawcza, zwana dalej Komisjg,

¢) Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzgdem.
Cztonkami Wtadz Fundacji mogg by¢ Fundatorzy, cztonkowie Organéw Fundatora, jej pracownicy oraz inne osoby
fizyczne majace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
Cztonkiem Wtadz Fundacji nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwa umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo karnoskarbowe.
Niedopuszczalne jest tgczenie funkcji w Zarzadzie Fundacji i w Radzie Fundacji.
Cztonkowie Rady nie moga pozostawaé z cztonkami Zarzadu w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej, w zwigzku matzenskim lub we wspdlnym pozyciu.
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RADA FUNDACII
§12.

Rada jest organem kolegialnym.
Rada sktada sie z co najmniej trzech cztonkdw.
Rada kieruje sie postanowieniami Statutu Fundacji.
Pierwszy sktad Rady powotujg Fundatorzy. Nastepnych cztonkdéw Rady dla rozszerzenia jej sktadu lub na miejsce oséb,
ktore przestaty petnic te funkcje, powotuje swojg decyzjg Rada.
Cztonkostwo w Radzie wygasa w przypadku smierci, ztozenia rezygnacji lub odwotania przez Rade w drodze uchwaty
podjetej w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig gtosdw. Cztonek Rady sktada pisemng rezygnacje na rece
ktoregokolwiek z pozostatych cztonkdw Rady Fundaciji.
Cztonkom Rady nie przystuguje wynagrodzenie za petnione przez nich funkcje w Radzie.
Cztonkowie Rady mogg otrzymywac z tytutu petnionej funkcji zwrot uzasadnionych kosztow.
W razie zmniejszenia sie sktadu osobowego Rady ponizej 3 cztonkdow wskutek wygasniecia cztonkostwa w Radzie
wszyscy pozostali jej cztonkowie majg obowigzek uzupetnic jej sktad w drodze uchwaty przez kooptacje.
Statg komisjg Rady jest Komisja Wykonawcza.

§13.
Rada wybiera i odwotuje ze swego grona Przewodniczacego.
Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, zwotuje posiedzenia z wtasnej inicjatywy lub na wniosek dwdch cztonkow
Rady, Komisji lub Zarzadu oraz przewodniczy posiedzeniom Rady. W wypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego
obowigzki przejmuje wskazany przez Przewodniczgcego cztonek Rady.
Oswiadczenia woli w zakresie spraw podjetych na posiedzeniu sktada w imieniu Rady Przewodniczacy
lub przewodniczacy posiedzenia Rady.

§14.
Rada powinna zbierac sie na posiedzeniach nie rzadziej niz dwa razy do roku.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady z inicjatywy wtasnej lub na wniosek co najmniej dwdch cztonkéw
Rady, a takze na wniosek Komisji Wykonawczej lub Zarzadu.
Posiedzenia Rady sg wazne, jezeli obecni sg co najmniej trzej jej cztonkowie.
Zaproszenia winny by¢ przekazywane cztonkom Rady w sposdéb przyjety przez Rade z pieciodniowym wyprzedzeniem
przed terminem posiedzenia z podaniem porzgdku obrad oraz projektéw uchwat.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat w gtosowaniu jawnym, chyba ze Statut lub Rada stanowig inaczej, zwyktg
wiekszoscig glosow, z zastrzezeniem § 16 ust. 3 Statutu; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
Przewodniczacego Rady.
Uchwaty Rady mogg by¢ podejmowane takze w trybie obiegowym (poza posiedzeniem), o ile minimum 2/3 cztonkéw
Rady wyrazi zgode na te forme gtosowania. W przypadku korzystania z takiej mozliwosci Przewodniczacy Rady
lub osoba przez niego upowazniona przesyta wszystkim pozostatym cztonkom Rady informacje o przeprowadzeniu
gtosowania w trybie obiegowym wraz z projektem uchwat oraz wyznacza stosowny termin na oddanie gtosu (nie
krétszy niz 7 dni roboczych).
W przypadku uptyniecia terminu na gtosowanie lub po oddaniu wszystkich gtoséw, Przewodniczacy Rady lub osoba
przez niego upowazniona stwierdza przyjecie lub odrzucenie uchwaty oraz archiwizuje uchwate wraz
z potwierdzeniem powiadomienia cztonkdw Rady o gtosowaniu oraz oddaniu przez nich gtosow.
Posiedzenia Rady oraz gtosowania w trakcie tych posiedzern mogg odbywaé sie przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej. W przypadku korzystania z takiej mozliwosci Przewodniczacy Rady lub osoba przez niego
upowazniona przesyta wszystkim pozostatym cztonkom Rady informacje o przeprowadzeniu posiedzenia Rady przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej wraz z projektem uchwat.
Uchwate uznaje sie za podjetg przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, jesli zostanie podjeta zwyktg



10.

wiekszoscig gtosow, z zastrzezeniem § 16 ust. 3 Statutu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos

Przewodniczacego Rady.

Tryb dziatania Rady okresla uchwalony przez nig Regulamin.

§15.

Rada jest statutowym organem Fundacji o uprawnieniach inicjatywnych, nadzorczych i kontrolnych.

Do kompetencji Rady nalezy:

1)
2)

5)
6)
7)

9)
10)

11)
12)
13)

zatwierdzanie rocznych planéw merytorycznych oraz finansowych;
przyjmowanie corocznych sprawozdan pozostatych wtadz Fundacji z dziatalnosci Fundacji, w tym i sprawozdan
finansowych, oraz podejmowanie decyzji o udzieleniu absolutorium wtadzom Fundacji oraz podziale zysku lub
pokryciu straty;
inicjowanie nowych kierunkéw i sposobdéw dziatania Fundacji;
powotywanie i odwotywanie przewodniczgcego Komisji i pozostatych jej cztonkdéw, a takze Prezesa
oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu;
uchwalanie zmian Statutu;
zatwierdzanie Regulaminu Komisji i Regulaminu Zarzadu;
powotywanie i znoszenie Komitetow, sekcji, zespotow problemowych itp., statych lub okresowych, jako organéw
pomocniczo-wykonawczych Rady oraz okreslanie ich regulamindéw dziatania, jak réwniez powotywanie
i odwotywanie ich cztonkéw;
biezgca kontrola dziatan Zarzadu;
podejmowanie uchwat dotyczacych przeznaczenia zgromadzonych srodkéw majgtkowych;
podejmowanie uchwat w sprawie wyrazenia zgody na rozporzadzenie majgtkiem Fundacji lub zaciggniecie
zobowigzania, ktérych wartos¢ przekracza 100 000 ztotych;
podejmowanie uchwat dotyczacych istotnych spraw Fundacji;
podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad;
udzielanie Zarzagdowi zezwolen w nastepujacych sprawach:

a) nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci,

b) zaciggania pozyczek i kredytéw,

c) tworzenia i przystepowania do spétek prawa handlowego oraz obejmowania udziatéw i akcji w spotkach

prawa handlowego,
d) tworzenia fundacji i przystepowania do innych organizacji.

Rada bezwzgledng wiekszoscig gtosow moze zmienic lub uchyli¢ decyzje Komisji Wykonawczej, o ile nie uptyneto szes¢

miesiecy od daty podjecia decyzji przez Komisje Wykonawczg.

KOMISJA WYKONAWCZA
§16.

W sktad Komisji Wykonawczej, zwanej dalej ,Komisjg” wchodzi od dwdéch do siedmiu cztonkdéw, powotywanych

na okres trzech lat sposrdd cztonkéw Rady.

Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Komisji z cztonkostwem w Zarzadzie.

Przed uptywem kadencji cztonkostwo w Komisji ustaje na skutek Smierci, pisemnej rezygnacji lub na skutek odwotania

cztonka w gtosowaniu tajnym przez Rade.

Komisja kieruje sie postanowieniami statutu Fundacji oraz uchwatami Rady Fundacji.

Jezeli Rada liczy nie wiecej niz trzech cztonkdéw, to moze nie powotywac Komisji i wykonywac czynnosci lezgce

w zakresie kompetencji Komisji.

Rada wybiera i odwotuje sposréd cztonkéw Komisji Przewodniczgcego Komisji.

§17.

Komisja jest organem Fundacji o uprawnieniach inicjatywnych, nadzorczych i kontrolnych.

Do kompetencji Komisji nalezy:



1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

10.

11.

12.

sprawowanie nadzoru i kontrola w kazdej z dziedzin dziatalnosci Fundacji, Zarzadu oraz jednostek i komdrek
organizacyjnych Fundacji, tak pod wzgledem merytorycznym, jak i formalnym;

przekazywanie Zarzgdowi wytycznych i zalecenl, na podstawie dokonanych przez siebie czynnosci;

ustalanie wynagrodzenia Prezesa Zarzadu oraz — na wniosek Prezesa Zarzadu — pozostatych cztonkéw Zarzadu;
przyznawanie gratyfikacji oraz innych swiadczen cztonkom Zarzadu;

zawieranie z cztonkami Zarzgdu uméw cywilnoprawnych i wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy, w tym
nawigzania i rozwigzania stosunku pracy, jezeli Zarzad zostat zatrudniony na podstawie stosunku pracy;
whioskowanie do Rady o odwotanie cztonkdéw Zarzadu;

wybieranie i powotywanie biegtych rewidentow do badania sprawozdan finansowych Fundacji i innych spraw;
opiniowanie dla Rady spraw przedtozonych przez Rade oraz spraw przedktadanych Radzie przez Zarzad;
przedktadanie Radzie okresowych sprawozdan z pracy Komisji.

§18.
Komisja dziata kolegialnie na posiedzeniach, ale kazdy z jej cztonkéw upowazniony jest do dokonywania czynnosci
kontrolnych, przy czym sprawozdanie z tych czynnosci powinien ztozy¢ Komisji na najblizszym posiedzeniu, na ktérym
bedzie obecny.
Posiedzenia Komisji odbywajg sie w miare potrzeby.
Posiedzenia zwotuje i im przewodniczy Przewodniczgcy Komisji, a w razie jego nieobecnosci, wybrany przez zebranych
przewodniczacy posiedzenia.
Komisja podejmuje decyzje w sprawach Fundacji w formie uchwat.
Uchwaty sg prawomocne, jesli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 2 cztonkéw Komisji (quorum).
Komisja podejmuje decyzje na posiedzeniach zwyktg wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym, przy obecnosci
co najmniej dwdch jej cztonkdw, przy czym wszyscy cztonkowie musza by¢ powiadomieni o posiedzeniu. W przypadku
rownej liczby gtoséw — decyduje gtos przewodniczgcego posiedzenia.
Uchwaty Komisji moga by¢ podejmowane takze w trybie obiegowym (poza posiedzeniem), o ile wszyscy cztonkowie
Komisji wyrazg zgode na te forme gtosowania. W przypadku korzystania z takiej mozliwosci Przewodniczgcy Komisji
lub osoba przez niego upowazniona przesyfa wszystkim pozostatym cztonkom Komisji informacje o przeprowadzeniu
gtosowania w trybie obiegowym wraz z projektem uchwat oraz wyznacza stosowny termin na oddanie gtosu (nie
krétszy niz 7 dni roboczych).
W przypadku uptyniecia terminu na gtosowanie lub po oddaniu wszystkich gtoséw Przewodniczgcy Komisji lub osoba
przez niego upowazniona stwierdza przyjecie lub odrzucenie uchwaty oraz archiwizuje uchwate wraz
z potwierdzeniem powiadomienia cztonkdw Komisji o gtosowaniu oraz oddaniu przez nich gtosow.
Posiedzenia Komisji oraz gtosowania w trakcie tych posiedzen mogg odbywad sie przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektroniczne;.
W przypadku korzystania z takiej mozliwosci Przewodniczgcy Komisji lub osoba przez niego upowazniona przesyta
wszystkim pozostatym cztonkom Rady informacje o przeprowadzeniu posiedzenia Rady przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej wraz z projektem uchwat.
Uchwate uznaje sie za podjetg przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej w przypadku, gdy zostanie
podjeta zwyktg wiekszoscig gtoséw. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.
Szczegotowy tryb dziatania Komisji okresla Regulamin Komisji uchwalony przez Rade.

ZARZAD
§19.

Zarzad sktada sie z 2 do 4 oséb, w tym Prezesa, powotanych przez Rade na czteroletnig kadencje. Cztonkdw innych niz
Prezes (takze Wiceprezesa) Rada powotuje na wniosek Prezesa lub po uzyskaniu jego pozytywnej opinii, co do osoby
kandydata.

Jezeli przed uptywem kadencji nowy sktad osobowy Zarzgdu nie jest powotany, dotychczasowy Zarzad petni wszystkie
funkcje do chwili objecia ich przez nowy Zarzad. Jesli nastgpig zmiany w sktadzie Zarzadu w ciggu kadenc;ji, to okres
petnienia funkcji przez nowo powotanych cztonkéw, koriczy sie z uptywem kadenc;ji catego zarzadu.



10.

11.

12.

13.

Zarzad Fundacji jest jej organem zarzadzajacym oraz reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzgdu. W przypadku
rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Prezesa.

Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Zarzadzie z cztonkostwem w Radzie Fundacji i Komisji Wykonawczej.

Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine $cigane

z oskarzenia publicznego lub przestepstwo karnoskarbowe.

Cztonkostwo w Zarzadzie przed uptywem kadencji ustaje na skutek Smierci cztonka, pisemnej rezygnacji lub na skutek
odwotania cztonka przez Rade.

Odwotanie Prezesa Zarzgdu Fundacji lub cztonka Zarzadu Fundacji moze nastgpi¢ w kazdym czasie na podstawie
uchwaty Rady Fundacji podjetej w gtosowaniu tajnym zwyktg wigkszoscig gtoséw.

Prezes Zarzadu Fundacji, jak i cztonek Zarzgdu Fundacji sktadajg rezygnacje na rece Przewodniczgcego Rady Fundacji.
Posiedzenia Zarzadu oraz glosowania w trakcie tych posiedzen mogg odbywad sie przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektroniczne;j.

Uchwaty, o ktérych mowa w ust. 10, zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przekazanych za pomoca srodkéw
komunikacji elektronicznej. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa.

Uchwaty Zarzgdu mogg by¢ podejmowane takze w trybie obiegowym (poza posiedzeniem), o ile minimum 2/3
cztonkdw Zarzadu wyrazi zgode na te forme gtosowania. W przypadku korzystania z takiej mozliwosci Prezes Zarzadu
lub osoba przez niego upowazniona przesyta wszystkim pozostatym cztonkom Zarzgdu informacje o przeprowadzeniu
glosowania w trybie obiegowym wraz z projektem uchwat oraz wyznacza stosowny termin na oddanie gtosu
(nie krotszy niz 7 dni roboczych).

Szczegotowy sposdb dziatania Zarzadu oraz podziat czynnosci miedzy jego cztonkami okresla uchwalony przez Zarzad
i zatwierdzony przez Rade Regulamin Zarzadu. Do czasu uchwalenia Regulaminu o sposobie dziatania Zarzadu

i podziale czynnosci miedzy jego cztonkami decyduje Prezes Zarzadu.

§ 20.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji zgodnie z jej celami statutowymi w ramach dziatalnosci zatwierdzonej przez
Rade.
Do zakresu dziatalnosci Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzezonych w statucie dla innych
organow Fundacji.
Cztonkowie Zarzadu kierujg sprawami Fundacji zgodnie z imiennym podziatem zadan.
Cztonkowie Zarzadu aktywnie uczestniczg w pracach Zarzadu i ponoszg indywidualng odpowiedzialnos¢ za realizacje
przydzielonych zadan.
Czynnosci w zakresie prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu.
Zarzad dziata kolegialnie, podejmujgc uchwaty w sprawach dotyczacych:
1) skfadania sprawozdan z dziatalnosci Fundacji,
2) przyjmowania wtasciwych regulamindw,
3) podziatu zakresu dziatania i odpowiedzialnosci poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu,
4) nabycia lub zbycia nieruchomosci,
5) zaciggania kredytéw lub pozyczek,
6) powotywania kadry kierowniczej jednostek organizacyjnych Fundacji,
7) udzielania upowaznien do dziatania w imieniu Zarzadu.
Zarzad moze zakwalifikowac inne sprawy do rozstrzygania kolegialnego.
Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

[EnY

zarzadzanie majgtkiem i funduszami Fundacji;

N

pozyskiwanie funduszy i Srodkdéw na dziatalno$¢ Fundacji;

H W

)

)

) przygotowanie planéw merytorycznych i finansowych;

) realizowanie celéw Fundacji zgodnie ze sposobami ich realizacji okreslonymi w § 6 Statutu;
)

(9}

zatrudnianie pracownikow i zawieranie umow na ustugi do realizacji zadan zwigzanych z celami statutowymi
Fundacji;

6) sporzadzanie rocznych sprawozdan merytorycznych z dziatalnosci Fundacji oraz podawanie ich do publicznej
wiadomosci;



7) sktadanie Radzie Fundacji rocznych sprawozdan merytorycznych z dziatalnosci Fundacji oraz rocznych
sprawozdan finansowych Fundacji;

8) przekazywanie wtasciwemu staroscie, ministrowi wtasciwemu do spraw oswiaty i wychowania (art. 12 ust. 2
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2167) oraz ministrowi wtasciwemu do
spraw zabezpieczenia spotecznego (art. 23 ust. 4 uoDPPioW) rocznych sprawozdan merytorycznych
z dziatalnosci Fundacji oraz rocznych sprawozdan finansowych Fundacji (w przypadku przyznania statusu
organizacji pozytku publicznego);

9) tworzenie i znoszenie zaktadéw Fundacji oraz innych jednostek organizacyjnych Fundacji, za zgoda Rady;

10) powotywanie i odwotywanie oséb petnigcych stanowiska kierownicze i samodzielne w jednostkach
organizacyjnych Fundacji;

11) wystepowanie z wnioskiem o wyrazanie zgody w sprawie zmian Statutu Fundacji, pofaczenia z inng fundacjg
oraz likwidacji Fundacji;

12) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych organéw, w tym
w sprawach pomocy udzielanej przez Fundacje;

13) przyjmowanie darowizn, spadkdw, subwenc;ji i dotacji;

14) uchwalanie regulaminéw wymaganych przepisami prawa pracy i wynikajacych ze spraw organizacyjnych;

15) przyznawanie dyplomdw, odznaczen, nagrod pienieznych i rzeczowych oraz darowizn.

§ 21.

1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji mogg sktadac jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes Zarzadu, a jesli Zarzad liczy
wiecej niz dwie osoby — Prezes Zarzadu jednoosobowo lub dwdch sposrdd pozostatych cztonkdw Zarzadu tacznie.
Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktadaé petnomocnik ustanowiony przez Zarzad.

3. Kazde rozporzadzenie majatkiem lub zaciggniecie zobowigzania, ktorych wartosc przekracza 100 000 zt (stownie: sto
tysiecy ztotych) wymaga zgody Rady.

§ 22,
Cztonek Zarzadu badz Rady nie moze brac¢ udziatu w rozpatrywaniu spraw, w ktérych rozstrzygnieciu moze by¢ osobiscie
lub jako kierujgcy jednostka organizacyjng zainteresowany.

Rozdziat 5
Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji

§23.

1. Dla pozyskania majgtku na realizacje statutowych celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci w nastepujgcym zakresie:

a) dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.11.2.),

b) pozostata dziatalnos$¢ wydawnicza (PKD 58.19.Z),

c) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

d) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania (PKD 70.22.2),
e) dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 94.99.7).

3. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z przepisami obowigzujacymi osoby prawne.
Dziatalnos$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢ podejmowana wytgcznie jako dodatkowa w stosunku
do dziatalnosci pozytku publicznego.

5. Dziatalno$¢ gospodarczy, ktérej wykonywanie wymaga koncesji, zezwolenia lub pozwolenia, Fundacja podejmie po
uzyskaniu wymaganego uprawnienia.

6. Dochody z dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 2, mogg by¢ przeznaczane jedynie na realizacje celdow
statutowych Fundacji oraz koszty dziatania Fundacji.

§24.



Z majatku i dochoddéw Fundacji Zarzad przeznacza w miare potrzeby na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej srodki z nie

wiecej niz potowy funduszu zatozycielskiego, z odsetek bankowych oraz z dochodéw uzyskanych z dziatalnosci gospodarczej.

§25.
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg bezposrednio lub za posrednictwem wyodrebnionych zaktadéw
podlegajacych Zarzadowi Fundacji.
Decyzje o powotaniu zaktadu oraz o powotaniu i odwotaniu jego kierownika podejmuje Zarzad Fundacji. Kierownik
zaktadu jest petnomocnikiem Zarzadu, upowaznionym do podejmowania czynnos$ci zwigzanych z kierowaniem
zaktadem. Zakres czynnosci kierownika zaktadu okresla udzielone petnomocnictwo.
Decyzje o likwidacji zaktadu podejmuje Zarzad Fundacji, ktéry powotuje likwidatoréw i sprawuje nadzér nad ich
dziatalnoscia.
Zakres dziatania zaktadu oraz zakres uprawnien i obowigzkéw kierownika zaktadu okresla regulamin organizacyjny
zaktadu, uchwalony przez Zarzad Fundacji.
Zarzad Fundacji ustala rozmiary zatrudnienia oraz wielko$¢ srodkdw przypadajacych na wynagrodzenie pracownikéw
poszczegdlnych zaktaddéw.

Rozdziat 6
Postanowienia szczegodlne

§26.
Fundacja moze ustanawiac i nadawac¢ wtasne honorowe tytuty i odznaki, Swiadectwa, medale i dyplomy honorowe
oraz nagrody i inne wyrdznienia osobom fizycznym i prawnym oraz podmiotom nieposiadajgcym osobowosci prawnej
zastuzonym w realizowaniu celéw Fundacji lub dla samej Fundacji.
Powyzsze wyrdznienia ustanawia Rada, a przyznawac je moze Rada lub Zarzad.

§27.

Fundacja moze by¢ cztonkiem zagranicznych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania na warunkach

okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to postanowien niniejszego Statutu i przepiséw polskiego prawa.

vk wnwn

§28.
Zmiany w Statucie, w tym zmiany celu, dokonuje Rada z wtasnej inicjatywy, na wniosek ktoregokolwiek z Fundatoréw
badz na wniosek ktérejkolwiek pozostatej wtadzy Fundacji.
Zmiana Statutu, a w tych ramach zmiana celu Fundacji, moze by¢ dokonana w drodze uchwaty Rady, za ktoérej
podjeciem gtosowata bezwzgledna wiekszos¢ ogodlnej liczby wszystkich cztonkéw Rady. Na potrzeby niniejszego
paragrafu przez ,bezwzgledng wiekszo$¢” rozumie sie oddanie w danym gtosowaniu gtosow ,,za”
w wiekszej liczbie niz gtosdw , przeciw” i ,,wstrzymujacych sie” tagcznie.

§29.
Dla efektywnego realizowania celéw Fundacja moze potgczyc sie z inng Fundacja.
Potaczenie nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mdgtby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.
Decyzje dotyczaca potaczenia podejmuje Rada Fundacji bezwzgledng wiekszoscig gtosdw na wniosek Zarzadu.

§30.
Likwidacja Fundacji moze by¢ dokonana w razie osiggniecia celu, dla ktérego byta ustanowiona, lub wyczerpania
Srodkéw finansowych i majgtku fundacji, w drodze uchwaty Rady Fundacji, za ktdrej podjeciem gtosowata
bezwzgledna wiekszos¢ ogdlnej liczby wszystkich cztonkéw Rady.
Otwarcie likwidacji nastepuje z dniem powziecia przez Rade uchwaty o likwidacji Fundacji.
Likwidacje prowadzi sie pod nazwg Fundacji z dodaniem oznaczenia ,,w likwidacji”.
W czasie prowadzenia likwidacji Fundacja zachowuje osobowo$¢ prawna.
Srodki majgtkowe pozostate po likwidacji Fundacji zostana przekazane fundacji lub stowarzyszeniu, ktérego cele sg
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zbiezne z celami, ktérym Fundacja stuzyta.

§31.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Rady stanowi inacze;j.
Likwidatorzy moga by¢ odwotani w kazdym czasie na mocy uchwaty Rady.
Likwidatorzy reprezentujg Fundacje samodzielnie.
Likwidatorzy majg prawo prowadzenia spraw Fundacji, s3 obowigzani stosowac sie do uchwat Rady.

§32.
Likwidatorzy powinni powiadomi¢ o otwarciu likwidacji, wzywajac wierzycieli do zgtoszenia wierzytelnosci w terminie
dwadch miesiecy od dnia ogtoszenia.
Likwidatorzy sporzadzaja bilans otwarcia likwidacji, ktory sktadaja Radzie do zatwierdzenia.
Likwidatorzy powinni po uptywie kazdego roku obrotowego sktadac¢ Radzie sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz
sprawozdanie finansowe.
Do bilansu likwidacyjnego nalezy przyjgc¢ wszystkie sktadniki aktywéw wedtug ich wartosci zbywcze;.

§33.
Likwidatorzy — na mocy uchwaty Rady — powinni zakoriczy¢ biezgce sprawy Fundacji, Sciaggnaé wierzytelnosci, wypetnic
zobowigzania (czynnosci likwidacyjne) oraz przekazaé¢ srodki majgtkowe pozostate po jej likwidacji na rzecz
dziatajgcych na terenie Polski organizacji o zblizonych celach.
Po zakonczeniu likwidacji i zatwierdzeniu przez Rade sprawozdania finansowego na dzien zakonczenia likwidacji
(sprawozdanie likwidacyjne) likwidatorzy powinni ztozy¢ je sadowi rejestrowemu z jednoczesnym zgtoszeniem
whniosku o wykreslenie Fundacji z rejestru.
O rozwigzaniu Fundacji likwidatorzy zawiadamiajg wtasciwy urzad skarbowy, przekazujac odpis sprawozdania
likwidacyjnego.
Ksiegi i dokumenty rozwigzanej Fundacji powinny by¢ oddane na przechowanie osobie wskazanej w uchwale Rady.



